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Aiuti finanziari

Promozione dell’'uguaglianza tra donna e uomo nella vita professionale

Richieste di sussidio approvate nel 2025

Dipartimento federale dell'interno DFI

Ufficio federale per 'uguaglianza fra donna e uomo UFU

Stato del 15.01.2026

Progetti Punto di forza A
. Regione
N. Titolo Ente promotore ﬁ\r;l:r?zi ario linguistica
DIF|I|R
25-002 | Gleichstellung im Tourismus Verein Equality4Tourism (E4T), Zurich 350'000
Piattaforma per la promozione dell'uguaglianza nel ramo del turismo
25-004 | Lohngleichheitskontrollen im offentlichen Beschaffungswesen des Kantons Basel-Landschaft Kanton Basel-Landschaft: Fachstelle 42'000
Introduzione dei controlli della parita salariale nel Cantone di Basilea Campagna Gleichstellung fiir Frauen und Manner, Liestal
Bau- und Umweltschutzdirektion, Zentrale
Beschaffungsstelle, Liestal
25-005 | Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familien-/Privatleben in den schweizerischen Schweizerischer Bihnenverband (SBV), Luzern 150'000
Berufstheatern
Promozione di condizioni di lavoro compatibili con le esigenze familiari nel ramo del teatro
25-008 | Contréles pilotes de I'égalité salariale dans les marchés publics du canton du Valais et concept | Office cantonal de I'égalité et de la famille 45'000
pour l'introduction de contrdles dans le domaine des subventions (OCEF), Sion
Introduzione dei controlli della parita salariale nel Cantone del Vallese
25-018 | Verbesserung der Gleichstellung und Vereinbarkeit in kommunalen Infrastrukturbetrieben Associazione svizzera Infrastrutture comunali 15'000
(Vorprojekt) (ASIC), Bern
Analisi della situazione relativa alla parita e alla conciliabilita lavoro e famiglia nelle aziende
infrastrutturali di citta e comuni
25-020 | Vereinbarkeit starken: Informations- und Vermittlungsangebote fiir Unternehmen und Pro Familia Schweiz (PFS), Bern 293'800
(werdende/neu gewordene) Eltern
Piattaforma informativa e strumenti di promozione della conciliabilita tra lavoro e famiglia,
destinati ai datori di lavoro e al personale




Regione

N. Titolo Ente promotore ;‘Ai\rl:zjatr?ziario linguistica
DIF|I|R

25-022 | Direction égalité 2026 Association suisse des femmes ingénieures 210'400

Promozione dell'uguaglianza nelle aziende dei rami MINT (ASF), Zdrich
25-023 | Tessere corrispondenze: per un accesso equo al lavoro Caritas Ticino, Lugano 100'000

Promozione dell'inserimento professionale delle donne in cerca di lavoro
25-027 | Programm zum Thema «Daten und Analysen im Bereich Gleichstellung verstehen, um den Universitat St.Gallen, IIDM-HSG, Competence 400'000

Wissenstransfer in Unternehmen zu stérken und wirkungsvolle Massnahmen umzusetzen» Center for Diversity, Disability and Inclusion

. . . . . , o . . . CCDI, St. Gallen

Corso di formazione continua per aziende, finalizzato all'analisi dei dati aziendali e personali

rilevanti ai fini dell'uguaglianza Verein Gleichstellungs-Controlling, Zirich
Progetti Punto di forza B

. Regione
N. Titolo Ente promotore ?"Uto - linguistica
inanziario
DIF|I|R

25-003 | Gleichstellung in der Informatik-Ausbildung Verein 42 Switzerland, Renens 200'000

Incremento della quota femminile nelle formazioni legate alla programmazione informatica
25-007 | Berufsmessen: Madchen den Weg in ICT-Berufe ebnen ICT-Berufsbildung Schweiz, Bern 146'000

Strategia e partecipazione a saloni delle professioni, al fine di interessare le giovani donne alle

professioni
25-009 | Printed by Code: Girls & Women Shaping Ideas Verein GirlsCodeToo GCT, Zirrich 200'000

Corsi per giovani donne finalizzati a promuovere la scelta di studi e professioni nell'ambito delle

TIC
25-012 | Konzeptentwicklung MINT-Girls: Technik erleben und gestalten (Vorprojekt) Verein TuftelPark Rigi, Weggis 15'000

Sviluppo di workshop in ambito informatico e tecnologico, destinati alle ragazze Verein TlftelPark Pilatus, Sarnen
25-025 | It's MINT, MINT-Treffs flr Schulerinnen der Mittelstufe jumpps, Fachstelle fir geschlechtersensible Pa- 620'000

Incontri incentrati sugli ambiti delle professioni MINT, destinati alle bambine delle scuole elemen-
tari

dagogik, Zirich




Altri progetti

Aiut Regione
N. Titolo Ente promotore p uto linguistica
inanziario
DIF|I|R

25-015 | Wege zum Erfolg — Investitionen fir Griinderinnen in der Schweiz neu denken (Vorprojekt) Impact Hub Zirich, Zurich 15'000

Concezione di un progetto di promozione sul tema del capitale d'investimento e dell'imprendito-

ria femminile
25-017 | Oltre le barriere, abilitare I'accesso ai finanziamenti per I'imprenditoria femminile - Esplorare Impact Hub Ticino, Lugano 13'000

modelli di finanza alternativa e abilitatori istituzionali (progetto preliminare)

Concezione di un progetto di promozione sul tema del capitale d'investimento e

dell'imprenditoria femminile
25-021 | Cash or Crash — Next Level Verein alliance F, Bern 465'000

App ludica di sensibilizzazione alle scelte in materia di attivita professionale, carriera, salario e

rendita di vecchiaia

Le richieste di aiuti finanziari possono essere presentate entro il 31 gennaio o il 31 agosto.

Legenda per le regioni linguistiche: D = Svizzera tedesca, F = Svizzera francese, | = Svizzera italiana, R = Svizzera retoromancia
Informazioni supplementari concernenti gli aiuti finanziari e li progetti approvati su www.ebg.admin.ch/aif
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