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Bewilligte Gesuche 2014
Requétes acceptées en 2014
Richieste di sussidio approvate nel 2014

Eidgendssisches Departement des Innern EDI

Eidgendssisches Biro fur die
Gleichstellung von Frau und Mann EBG

Finanzhilfen nach Gleichstellungsgesetz

Aides financiéres prévues par la loi sur I'égalité
Aiuti finanziari in base alla legge federale

sulla parita dei sessi

Allgemeine Forderprojekte
Projets généraux de promotion
Progetti generali di promozione

Nr. Titel Tragerschaft Beitrag CHF
N° Titre Organisme responsable Subvention CHF
N. Titolo Ente promotore Contributo CHF
14-015 berufsgerecht= Fachstelle fir die Gleichstellung von Frau und 107'750
Personlicher Erfolg dank gendergerechter Kinder- Mann des Kantons Zdrich, Zirich
und Jugendférderung Okaj Ziirich, Kantonale Fachstelle fur Kinder- und
Jugendfdrderung, Zirich
14-016 Etude de faisabilité pour une recherche-action surla | Le deuxiéme Observatoire, Carouge 15'000
conciliation des vies professionnelle et fami-
liale/privée des hommes en Suisse romande (avant-
projet)
14-017 Aider ses proches + travailler. Une plateforme gra- Travail.Suisse, Berne 425'500
tuite de ressources centralisée pour les personnes
qui travaillent et prennent en charge leurs proches
agés
14-018 Gender in der Kita: Veranderung zur Inklusion von Padagogische Hochschule St. Gallen, St. Gallen 199'220
Mannern gemeinsam gestalten Universitat St. Gallen, Lehrstuhl fir Organisati-
onspsychologie, St. Gallen
14-021 FASE 1: Studio di dettaglio per il progetto GIOVANI - | Societa degli impiegati del commercio sezione 10'000
Promozione dei modelli di work-life-balance pressoi | Ticino, SIC Ticino, Bellinzona
giovani delle scuole professionali del Canton Ticino
(progetto preliminario)
14-023 Trans-Fair - Startphase Transgender Network Switzerland TGNS, Zirich 29'800
14-024 Forderung der Gleichstellung in der beruflichen Career Services der Universitat Zirich, Zarich 100'000
Laufbahn und im Erwerbsleben von Akademi-
ker/innen (GEA)
14-025 Gender Diversity Cockpit : Entwicklung und Einfih- Verein Gleichstellungs-Controlling, Zirich 200'000
rung eines integrierten Benchmarking-, Steuerungs- Forschungsstelle fir Internationales Management,
und Prognose-Tools zur Gleichstellung in Organisa- Universitat St. Gallen, St. Gallen
tionen
14-028 Le fruit de la mixité - Tome 2 - Pour un meilleur Association Pacte, Lausanne 199'900
équilibre H/F dans I'entreprise
14-029 Vorprojekt Studie zur Situation der Berufsfrauen im FachFrauen Umwelt FFU, Liestal 15'000
Umweltbereich
14-031 Gendergerechte Entwicklung der Umweltberufe FachFrauen Umwelt FFU, Liestal 32'860
14-032 Karriereberatung fur Frauen und Méanner: Typen- Fachhochschule St. Gallen, Institut fur Qualitats- 150'900
und geschlechtsspezifische Angebote am Berufsein- | management und Angewandte Betriebswirtschaft,
stieg St. Gallen
14-033 Emission TV "Diversité" Albinfo.ch, Lausanne 27'600
La Télé, Lausanne
14-034 Kooperation Bildung und Wirtschaft des Vereins Verein Jugend und Wirtschaft, Bern 386'840

Jugend und Wirtschaft: Pilotprojekt mit explore-it

Stiftung explore-it, Leuk-Stadt




14-038 Kultur-Wegweiser - Ein Impulsprogramm der SVIN Schweizerische Vereinigung der Ingenieurinnen 151'200
zur Steigerung des Frauenanteils in technologieba- SVIN, Zirich
sierten Unternehmen
14-039 Pensionskasse Verband Frauenunternehmen (BVG Verband Frauenunternehmen, Zirich 118'200
VFU)
14-040 FotoGENDER Fotowettbewerb zur geschlechterba- Netzwerk schulische Bubenarbeit, Zurich 111'400
lancierten Berufswahl
14-043 Girl Friday - Gleichstellung & Berufseinstieg Verein Girl Friday, Lutzenberg 100'000
14-044 Lohnmobil - Eine mobile Ausstellung zur Sensibilisie- | Konferenz Chancengleichheit Ostschweiz und 350'000
rung fur Lohn- und Chancengleichheit (Arbeitstitel) Liechtenstein, St. Gallen
14-045 Certification equal-salary, année 2014 Fondation equal-salary, Vevey 100'000
14-048 Biindner KMU in Aktion: Familienfreundlichkeit als Stabstelle fiir Chancengleichheit des Kantons 65'000
Erfolgsfaktor (Surselva, Viamala, Mittelbtinden) Graubiinden
14-051 Manner an die Primarschule MaP Verein MaP: 50'000
Padagogische Hochschule (PH) FH Nordwest-
schweiz, PH Bern, PH Ziirich, PH Luzern, PH
Graubinden, PH Schaffhausen, PH Fribourg,
Verband Lehrer und Lehrerinnen Schweiz LCH,
Netzwerk Schulische Bubenarbeite NWSB
14-054 Vorprojekt Rollentausch Verein Forum Mann, St. Gallen 13'900
14-056 Vorprojekt "work & care connect" Allianz zwischen Forschungsinstitut Careum der Kalaidos Fach- 13'350
Arbeitgebenden und Pflegezentren zur Vereinbarkeit | hochschule, Zirich
von Erwerbstéatigkeit und Angehdrigenpflege: Vor-
analyse am Beispiel der Stadt Zirich
14-057 ICT-Scouts & Campus - proof of concept Forderverein ICT Scouts & Campus, Titterten 15'000
(Vorprojekt)
Unternehmensinterne Projekte
Projets d’entreprises
Progetti interni alle aziende
Nr. Titel Tragerschaft Beitrag CHF
N° Titre Organisme responsable Subvention CHF
N. Titolo Ente promotore Contributo CHF
14-014 Certification de I'égalité salariale entre femmes et Romande Energie, Morges 25'330
hommes a Romande Energie
14-046 Netcetera's Lohngleichheitsdialog Netcetera AG, Zirich 5'000
14-047 Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf & Familie | Holy Fashion Group, Kreuzlingen 27'500
bei der HOLY FASHION GROUP
14-049 Die Asana Gruppe AG ist eine ausgezeichnete Asana Gruppe AG, Menziken 29'800
Arbeitgeberin: Pradikat Familie UND Beruf
14-052 Zertifizierung der Lohngerechtigkeit mit Label "Good | Schweizerische Radio- und Fernsehgesellschaft 5'000
practice in fair compensation” SRG SSR, Bern
14-053 Erhalt des Pradikats "Familie UND Beruf" Berufs-, Fach- und Fortbildungsschule BFF, Bern 24'000
14-058 Forderung einer Teilzeitkultur bei IT Post Post CH AG, Informationstechnologie 17'220




Beratungsstellen
Services de consultation

Consultori

Nr. Titel Tragerschaft Beitrag CHF
N° Titre Organisme responsable Subvention CHF
N. Titolo Ente promotore Contributo CHF
14-001 Netzwerk plusplus.ch - Koordinationstagung 2014 Verein Netzwerk plusplus.ch 9'585
14-002 Fachstelle UND - Forderung der Vereinbarkeit von Fachstelle UND, Zirich 475'000

Familien- und Erwerbsarbeit in der Schweiz
14-003 Fachstelle Beratung fiir Arbeit und Beruf (BAB) Frauenzentrale Graubiinden, Chur 100'000
14-005 frac - Informations- und Beratungszentrum Verein frac, Biel 263'000
14-006 fraw - frau arbeit weiterbildung Verein fraw, Bern 190000
14-007 Informations- und Beratungsstelle freuw Verein Freuw, Visp 155'000
14-008 Infostelle Frau+Arbeit Frauenzentrale Thurgau, Weinfelden 187'000
14-009 espacefemmes.job - frauenraum.job Association espacefemmes.job - Frauenraum.job, 160000
Fribourg

14-010 caP - service de consultation et d'information Association caP, Neuchatel 120'000
14-011 CarriElle&Lui : service de consultation de Pacte Association Pacte, Lausanne 120'000
14-012 Consultorio giuridico Donna & Lavoro Associazioni Femminili Ticino FAFT, Massagno 80'000
14-013 Consultorio Sportello Donna Associazione Dialogare Incontri, Massagno 99'865

Stand/Etat/Stato: 28.1.2015

Weitere Informationen zu den bewilligten allgemeinen Férderprojekten : www.topbox.ch

Informationen zu den Finanzhilfen: www.ebg.admin.ch

Informations supplémentaires concernant les projets généraux de promotion acceptés sur: www.topbox.ch
Informations concernant les aides financiéres sur: www.ebg.admin.ch

Informazioni supplementari concernenti i progetti generali di promozione approvati su: www.topbox.ch
Informazioni concernenti gli aiuti finanziari su: www.ebg.admin.ch
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