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Aides financiéres

Promotion de I'égalité entre femmes et hommes dans la vie professionnelle

Requétes acceptées en 2025

Département fédéral de I'intérieur DFI

Bureau fédéral de I’égalité entre femmes et hommes BFEG

Etat au 15.01.2026

Projets Point fort A
Région
N° Titre Organisme responsable Subvention linguistique
DIF|I|R
25-002 | Gleichstellung im Tourismus Association Equality4Tourism (E4T), Zirich 350'000
Plateforme pour la promotion de I'égalité dans le secteur du tourisme
25-004 | Lohngleichheitskontrollen im &ffentlichen Beschaffungswesen des Kantons Basel-Landschaft Kanton Basel-Landschaft: Fachstelle 42'000
Introduction de contréles de I'égalité salariale dans le canton de Bale-Campagne Gleichstellung fiir Frauen und Manner, Liestal
Bau- und Umweltschutzdirektion, Zentrale
Beschaffungsstelle, Liestal
25-005 | Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familien-/Privatleben in den schweizerischen Union des Thééatres Suisses / Schweizerischer 150'000
Berufstheatern Buhnenverband SBV, Luzern
Promotion de conditions de travail favorables a la famille dans le secteur du théatre
25-008 | Controles pilotes de I'égalité salariale dans les marchés publics du canton du Valais et concept Office cantonal de I'égalité et de la famille 45'000
pour l'introduction de contrdles dans le domaine des subventions (OCEF), Sion
Introduction de contréles de I'égalité salariale dans le canton du Valais
25-018 | Verbesserung der Gleichstellung und Vereinbarkeit in kommunalen Infrastrukturbetrieben Association suisse Infrastructures communales 15'000
(Vorprojekt) (ASIC), Bern
Etat des lieux concernant I'égalité et la conciliation dans les entreprises d'infrastructure des villes
et des communes
25-020 | Vereinbarkeit starken: Informations- und Vermittlungsangebote fiir Unternehmen und Pro Familia Schweiz (PFS), Bern 293'800
(werdende/neu gewordene) Eltern
Plateforme d'information et outils pour les employeurs et les employé-e-s visant a mieux concilier
travail et famille




Région

N° Titre Organisme responsable Subvention linguistique
D|F|[I[R
25-022 | Direction égalité 2026 Association suisse des femmes ingénieures 210'400
Promotion de I'égalité dans les entreprises du secteur MINT (ASF), Zdrich
25-023 | Tessere corrispondenze: per un accesso equo al lavoro Caritas Ticino, Lugano 100'000
Encouragement a l'insertion professionnelle des femmes en recherche d'emploi
25-027 | Programm zum Thema «Daten und Analysen im Bereich Gleichstellung verstehen, um den Universitat St.Gallen, IIDM-HSG, Competence 400'000
Wissenstransfer in Unternehmen zu starken und wirkungsvolle Massnahmen umzusetzen» Center for Diversity, Disability and Inclusion
. . . . , i . CCDI, St. Gallen
Formation continue destinée aux entreprises portant sur I'analyse des données des entreprises
et du personnel pertinentes en matiére d'égalité des sexes Verein Gleichstellungs-Controlling, Zirich
Projets Point fort B
Région
N° Titre Organisme responsable Subvention linguistique
DIF|I|R
25-003 | Gleichstellung in der Informatik-Ausbildung Verein 42 Switzerland, Renens 200'000
Augmentation de la part des femmes dans les formations de programmation informatique
25-007 | Berufsmessen: Madchen den Weg in ICT-Berufe ebnen ICT-Berufsbildung Schweiz, Bern 146'000
Concept et stand d’exposition destiné a intéresser les jeunes femmes aux formations TIC
25-009 | Printed by Code: Girls & Women Shaping Ideas Verein GirlsCodeToo GCT, Zirich 200'000
Cours pour jeunes femmes visant a promouvoir le choix d’'une profession et d’études dans des
branches TIC
25-012 | Konzeptentwicklung MINT-Girls: Technik erleben und gestalten (Vorprojekt) Verein TiftelPark Rigi, Weggis 15'000
Développement d’ateliers informatiques et techniques destinés aux filles Verein TlftelPark Pilatus, Sarnen
25-025 | It's MINT, MINT-Treffs fiir Schilerinnen der Mittelstufe jumpps, Fachstelle fur geschlechtersensible Pa- 620'000

Rencontres ciblées sur les domaines professionnels MINT et destinées aux filles des écoles pri-
maires

dagogik, Zurich




Autres projets

No

Titre

Organisme responsable

Subvention

Région
linguistique

DIF|I|R

25-015

Wege zum Erfolg — Investitionen fur Griinderinnen in der Schweiz neu denken (Vorprojekt)

Conception d'un projet de promotion en matiére de capital d'investissement et de création d'en-
treprises par des femmes

Impact Hub Zirich, Zirich

15'000

25-017

Oltre le barriere, abilitare I'accesso ai finanziamenti per I'imprenditoria femminile - Esplorare
modelli di finanza alternativa e abilitatori istituzionali (progetto preliminare)

Conception d'un projet de promotion en matiére de capital d'investissement et de création
d'entreprises par des femmes

Impact Hub Ticino, Lugano

13'000

25-021

Cash or Crash — Next Level

Application ludique de sensibilisation aux implications des choix de vie (travail, carriére, salaire,
rente de vieillesse)

Verein alliance F, Bern

465'000

Les délais pour déposer des requétes pour une aide financiére sont fixés au 31 janvier et au 31 aodt.

Légende des régions linguistiques : D = Suisse alémanique, F = Suisse francophone, | = Suisse italienne, R = Suisse romanche
Informations supplémentaires concernant les aides financiéres et les projets acceptés sur : www.ebg.admin.ch/af
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