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	Département fédéral de l’intérieur DFI
Bureau fédéral de l’égalité entre femmes et hommes BFEG



Aides financières
Promotion de l’égalité entre femmes et hommes dans la vie professionnelle

Formulaire de requête pour un projet 

	Nom du projet
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Date début du projet
	Texte.
	Date fin du projet
	Texte

	Couverture géographique
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Couverture géographique
	Contexte	Région linguistique
|_|	local	|_|	Suisse alémanique
|_|	un seul canton	|_|	Suisse romande
|_|	une région linguistique	|_|	Suisse italienne
|_|	national	|_|	Suisse romanche
Précisions éventuelles :
Cliquez ici pour entrer du texte.

	Organisme responsable et personne de contact
· Nom et abréviation de l’organisation/des organisations, rue ou case postale, code postal, lieu, numéro de téléphone, e-mail, site internet
· Forme juridique
· Prénom, nom, e-mail, numéro de téléphone direct de la personne de contact
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Chef·fe de projet
· Prénom, nom, e-mail, numéro de téléphone
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Total des coûts
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Aide financière demandée
	Cliquez ici pour entrer du texte.

	Réception de la décision d’octroi
	Avec votre accord, le BFEG vous transmet la décision d’octroi par voie électronique.

☐	Oui, nous désirons recevoir la décision d’octroi par voie électronique à l’adresse e-mail suivante (plusieurs adresses possibles) :
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
☐	Non, nous souhaitons la transmission de la décision d’octroi par voie postale en lettre recommandée.




	Lieu, date
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.	Signature
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.



Votre signature atteste l’exactitude des indications fournies ; elle équivaut aussi à votre accord concernant :
· des enquêtes et éclaircissements entrepris par le BFEG concernant l’organisme responsable et le projet auprès des autorités, des organisations, des institutions ainsi que de groupes cibles impliqués ou affectés par le projet de quelque manière que ce soit.
· fournir des informations sur le projet, notamment sur internet et dans la base de données du BFEG, au cas où le BFEG vous octroie une aide financière.


	
Veuillez envoyer le présent formulaire de requête ainsi que les annexes par courrier électronique à 
aidesfinancieres@ebg.admin.ch, ainsi que par courrier postal en quatre exemplaires à l’adresse :

Bureau fédéral de l'égalité entre femmes et hommes BFEG
Aides financières
Schwarztorstrasse 51
3003 Berne





	1. Description succincte du projet
Décrivez brièvement votre projet en vous inspirant des questions suivantes : QUI fait QUOI, POURQUOI, COMMENT, QUAND, dans QUEL BUT et avec quels EFFETS. (1'200 signes au maximum)

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	2. Ordre de priorité 2026-2029 et dimensions d’impact

	2.1 Ordre de priorité
Indiquez si vous classeriez votre projet dans l'ordre de priorité et, le cas échéant, dans quel(s) point(s) fort(s).
Remarque : le BFEG peut procéder à une autre classification dans sa décision.

	|_|	Point fort A
Projets destinés aux personnes employées visant à promouvoir la participation égale des femmes et des hommes au marché du travail
|_|	Point fort B
Projets destinés aux entreprises/parties employeuses visant à encourager l’égalité au sein des entreprises
|_|	Point fort C
Projets spécifiques à des branches professionnelles visant à promouvoir l’égalité
|_|	Point fort D
Projets visant à encourager les enfants et les jeunes à choisir une profession indépendamment des stéréotypes de genre

|_|	Autre projet 
Remarque : Si les moyens financiers le permettent, d'autres projets qui ne correspondent pas aux points forts A à D, mais qui remplissent les conditions prévues à l'art. 14 de la LEg, peuvent bénéficier d'aides financières.

	2.2 Dimensions d’impact
Indiquez les dimensions d’impact concernées par votre projet. Plusieurs réponses sont possibles.
Remarque : le BFEG peut procéder à une autre classification dans sa décision.

	Égalité en entreprise
	Choix de la profession
	Conciliation entre vie professionnelle et vie familiale
	Développement de la carrière professionnelle des adultes

	|_|	Temps de travail / Temps partiel
|_|	Harcèlement sexuel
|_|	Égalité salariale
|_|	Évolution de l’organisation / Culture
|_|	Développement de la carrière
|_|	Controlling d’entreprise
|_|	Compétences en matière de genre
|_|	Information / Formation LEg
|_|	Cadres / Fonctions de cadre
|_|	Recrutement de personnel
|_|	Conciliation profession - famille
	|_|	Choix de carrière
|_|	Formation professionnelle
	|_|	Conciliation vie professionnelle et vie familiale
|_|	Conciliation vie professionnelle et travail de care
|_|	Répartition entre travail rémunéré et travail non rémunéré 
	|_|	Retour à l’emploi
|_|	Activité lucrative indépendante 
|_|	Évolution de carrière

	Le projet vise-t-il un impact structurel ?
|_|	Oui
|_|	Non
Si oui, veuillez préciser :
Cliquez ici pour entrer du texte.




	3. Besoin d’intervention
Expliquez dans quel contexte se situe votre projet et pourquoi vous le jugez nécessaire. A quels problèmes et besoins répond ce projet ? En quoi votre organisation est-elle particulièrement apte à le réaliser ? Quels travaux préliminaires votre organisation a-t-elle déjà effectués ? Sur quelles bases, expériences et données scientifiques est fondé votre projet ? Comment en est-il tenu compte dans votre projet ? (1-2 page(s) au maximum)

	Cliquez ici pour entrer du texte. 




	4. But, groupe cible, objectifs, mesures, calendrier




	4.1 But global
Indiquez la finalité du projet, les changements visés sur le long terme (durabilité), en quoi il contribuera à une meilleure égalité entre femmes et hommes. (500 signes au maximum)

	Cliquez ici pour entrer du texte.



	4.2 Groupe(s) cible(s)
Décrivez les bénéficiaires directs (personnes ou entreprises/institutions) du projet ainsi que leur nombre maximal et minimal. Indiquez aussi si d’autres groupes bénéficieront indirectement du projet, c’est-à-dire profiteront des effets positifs sur les bénéficiaires directs.

	Bénéficiaires directs
Cliquez ici pour entrer du texte.
Nb max : Votre texte.	nb min : Votre texte.

Bénéficiaires indirects
Cliquez ici pour entrer du texte. 



	4.3 Demande des bénéficiaires
Indiquez si les bénéficiaires souhaitent un tel projet et si oui pour quelle(s) raison(s). Indiquez sur quoi vous vous basez pour parvenir à cette conclusion. (1'200 signes au maximum)

	Cliquez ici pour entrer du texte.



	4.4 Objectifs spécifiques et mesures (activités) du projet, calendrier
Veuillez remplir et annexer le formulaire objectifs et mesures téléchargeable sur le site internet du BFEG. Les objectifs doivent être formulés selon le principe SMART (spécifiques, mesurables/contrôlables, ambitieux, réalistes, et définis dans le temps). 
Veuillez aussi joindre un chronogramme des activités en reprenant la structure et numérotation que vous aurez définies dans le formulaire objectifs et mesures.
Veuillez fournir ici toutes les informations utiles à la compréhension, en reprenant la structure et numérotation que vous aurez définies dans le formulaire objectifs et mesures.


	Cliquez ici pour entrer du texte.




	5. Organisation du projet




	5.1 Organisation du projet
Veuillez joindre à la requête un organigramme de l’organisation du projet. Vous avez la possibilité de préciser ici les responsabilités des différentes parties prenantes.

	Cliquez ici pour entrer du texte.



	5.2 Organisme(s) responsable(s), collaboratrices et collaborateurs du projet
Veuillez remplir et annexer le formulaire Organisation de projet téléchargeable sur le site internet du BFEG. Vous avez la possibilité d’apporter ici des précisions.

	Cliquez ici pour entrer du texte.



	5.3 Partenaires, collaborations
Veuillez remplir et annexer le formulaire Organisation de projet téléchargeable sur le site internet du BFEG. Vous avez la possibilité d’apporter ici des précisions.

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	6. Finances




	6.1 Budget
Veuillez remplir et annexer le formulaire « Budget » téléchargeable sur le site internet du BFEG. Vous avez la possibilité d’indiquer ici des commentaires. Rappel : selon la loi sur les subventions, les aides financières prévues dans la loi sur l’égalité ne peuvent couvrir l’entier des frais de projet. L’organisme responsable doit fournir des prestations propres et rechercher des contributions de tiers. 

	Cliquez ici pour entrer du texte.



	6.2 Autres aides de la Confédération


	L’organisme responsable reçoit d’autres aides financières de la Confédération : 
|_|	OUI
|_|	NON
Si oui, veuillez indiquer de quelle aide il s’agit, l’office fédéral concerné et le montant : 
Cliquez ici pour entrer du texte.




	7. Risques
Énumérez les risques les plus importants que vous avez identifiés par rapport à la réalisation de votre projet ainsi que les mesures que vous prévoyez pour éviter ces risques. (1 page au maximum)

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	8. Controlling
Indiquez comment l’organisme responsable vérifiera, périodiquement, les progrès en vue de l’atteinte des objectifs, ainsi que la réalisation des mesures prévues. Indiquez aussi comment il réalisera le suivi des aspects financiers et comment il garantira une détection précoce d’éventuels problèmes au niveau de la mise en œuvre du projet.

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	9. Produits et services
Indiquez les activités, prestations, produits, documents, etc. qui continueront à être proposés une fois le projet terminé, ainsi que les sources de financement. Dans quelle(s) langue(s) les produits et services seront proposé?

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	10. Evaluation
Décrivez la démarche prévue pour l’évaluation. A quel but devra répondre l’évaluation ? Quelles sont les questions centrales de l’évaluation ? Quelle(s) personne(s) spécialisée(s) réaliseront l’évaluation ? Comment l’évaluation sera-t-elle réalisée ? Et quand ?

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	11. Commentaires et remarques

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	12. Annexes
Veuillez joindre à la requête les documents ci-dessous. Si vous annexez d’autres documents à la requête, veuillez compléter la liste ci-dessous.

	1. Objectifs spécifiques et mesures
(Link : www.ebg.admin.ch/fr/aides-financieres-egalite-vie-professionelle-instructions)
2. Chronogramme des activités
3. Budget (Link : www.ebg.admin.ch/fr/aides-financieres-egalite-vie-professionelle-instructions)
4. Organisation de projet (Link : www.ebg.admin.ch/fr/aides-financieres-egalite-vie-professionelle-instructions) et organigramme du projet
5. CV des membres de l’équipe de projet (uniquement formation et parcours professionnels, sans données personnelles)
6. Statuts et rapport annuel de l’organisme responsable
Cliquez ici pour entrer du texte.
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