Ziel des nationalen Kolloquiums :
Das Kolloquium soll Antworten zu den wichtigsten juristischen Fragen bei der Anwendung
des GIG, insbesondere im Bereich der Lohndiskriminierung, geben.

Referentinnen und Referenten:
Cesla Amarelle
Dr. iur., Professorin an der Universitat Neuenburg, Nationalratin

Florence Aubry Girardin
Dr. iur., Bundesrichterin

Regula Biihlmann
Lic. phil., Zentralsekretarin des Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Christian Bruchez
Rechtsanwalt, Fachanwalt SAV Arbeitsrecht

Régine Delley
Rechtsanwaltin, Chambre neuchateloise du commerce et de l‘industrie, Rechtsberatung fiir
Unternehmen i-lex

Jean-Philippe Dunand
Dr. iur., Rechtsanwalt, Professor an der Universitat Neuenburg

Sylvie Durrer
Dr. phil., Direktorin des Eidgendssischen Biiros fiir die Gleichstellung von Frau und Mann

Yves Fliickiger
Dr. oec., Professor und Rektor der Universitat Genf

Elisabeth Freivogel
LL.M. Harvard Law School, Rechtsanwaltin

Thomas Geiser
Dr. iur., Professor an der Universitat St. Gallen

Claudia Kaufmann
Dr. iur., Ombudsfrau der Stadt Ziirich

Karine Lempen
Dr. iur., Professorin an der Universitat Genf

Daniella Lutzelschwab
Lic. iur., Mitglied der Geschéftsleitung des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes

Luzius Mader
Dr. iur., stellvertretender Direktor des Bundesamtes fuir Justiz

Pascal Mahon
Dr. iur., Professor und Vizerektor der Universitat Neuenburg

Christine Sattiva Spring
Rechtsanwaltin, Fachanwaltin SAV Arbeitsrecht, Lehrbeauftragte an der Universitat Lau-
sanne

Susy Stauber Moser
Dr. iur., Rechtsanwaltin und Mediatorin SAV

Rosemarie Weibel
Rechtsanwaltin
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Die Gleichstellung von Frau und
Mann in der Arbeitswelt
1996-2016: 20 Jahre Gleichstellungsgesetz

Donnerstag 11. Februar 2016

_ 8.45 Uhr
unhne

Nationales zweisprachiges (franzdsisch-deutsch)
Kolloquium mit Simultantibersetzung
ONIVERSITEBE Aula des Jeunes-Rives

NEUCHATEL Espace Louis-Agassiz 1
FACULTE DE DROIT 2000 Neuenburg
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A ﬁ\ PROGRAMM A Q\ PRAKTISCHE INFORMATIONEN
8h45 Begriissung Teilnahmegebiihr
Martine Rahier, Professorin und Rektorin der Universitdt Neuenburg (inkl. Mittagessen, Pausenverpflegungen und Publikation) CHF 280.-
8h50 Er6ffnung des Kolloquiums Praktikantinnen und Praktikanten, Personen in Ausbildung CHF  120.-
Monika Maire-Hefti, Prasidentin der Neuenburger Regierung, Vorsteherin des
Departements fiir Bildung und Familie Einschreibefrist
9h00 Die Grundlagen des Bundesgesetzes iiber die Gleichstellung von Frau und Mann 25. Januar 2016
Pascal Mahon
9h30 Aktuelle Rechtsprechung zum Gleichstellungsgesetz Ort . Auskunft . . .
Jean-Philippe Dunand und Karine Lempen Aula des Jeunes-Rives Sekretariat Faculté de droit / Formation
. . . . . Espace Louis-Agassiz 1 Av. du ler-Mars 26,2000 Neuenburg
10h00 Probleme bei der Anwendung des Gleichstellungsgesetzes aus richterlicher Sicht 2000 Neuenburg Tel.: 032 718 12 22

Florence Aubry Girardin

10h30 Fragen

E-mail: droit.formation@unine.ch

10h45  Pause Einschreibung

11h10 Der Nachweis der Lohndiskriminierung und ,,objektive” Rechtfertigungsgriinde « Online auf www.publications-droit.ch
Thomas Geiser » Per E-Mail an droit.formation@unine.ch

11h40  Gutachten bei Lohndiskriminierung: die 6konomische Sichtweise * Durch Ausfiillen der untenstehenden Karte und Einsenden an
Yves Fliickiger Faculté de droit / Formation, Av. du ler-Mars 26, 2000 Neuenburg

12h10 Fragen
12h30  Mittagessen r
Ich méchte am Kolloquium ,,Die Gleichstellungvon Frau und Mannin der Arbeitswelt” teilnehmen
| und verpflichte mich, die Teilnahmegebiihr mittels des per E-Mail erhaltenen Einzahlungsscheins
zu liberweisen:

14h00 Die Schlichtungspraxis bei Lohndiskriminierung am Beispiel des Kantons Ziirich
Susy Stauber Moser

14h20  Gerichtsverfahren in Fillen von Lohndiskriminierung
Deutschschweiz Elisabeth Freivogel | Name, Vorname:
Westschweiz Christian Bruchez und Christine Sattiva Spring
Tessin Rosemarie Weibel |

15h00  Fragen
15h15 Pause |

Beruf:

Adresse:

15h45 Diskussionsrunde: Die Herausforderungen fiir die Gleichstellung |
Vorsitz Pascal Mahon
« Cesla Amarelle, Nationalrat, Uni NE
» Regula Buhlmann, SGB |

Postleitzahl und Ort:

« Régine Delley, CNCI Tel. Bureau:
« Claudia Kaufmann, Stadt Ziirich |
« Daniella Litzelschwab, SAV E-mail:

« Luzius Mader, BJ |

17h00  Zusammenfassung und Ausblick
Sylvie Durrer

17h15  Ende des Kolloquiums und Aperitif - festlicher Anlass in Zusammenarbeit mit | Ich nehme am festlichen Aperitif teil: L] ja L] nein
dem Office de la politique familiale et de I’égalité des Kantons Neuenburg

| Ich nehme am Mittagessen teil: ] ja [] nein

| Datum: Unterschrift:



