Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Finanzhilfen

Eidgendssisches Departement des Innern EDI

Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung
von Frau und Mann EBG

Forderung der Gleichstellung von Frau und Mann im Erwerbsleben

Spezifische Ziele und Massnahmen (Aktivitaten)

Name des Projekts

Fuhren Sie die spezifischen Ziele (oder Phasen) lhres Projekts in der untenstehenden Tabelle
auf. Flgen Sie die jeweiligen Massnahmen, mit denen Sie das Ziel erreichen wollen, an. Die
Ziele sollen spezifisch, messbar, attraktiv, realistisch und terminiert (SMART) formuliert sein.

Wenn das Projekt weitere Ziele oder Massnahmen enthalt, kopieren Sie bitte die Tabellen oder fligen Sie unten Zeilen an. Auf der
letzten Seite finden Sie ein Beispiel. Bitte I6schen Sie das Beispiel bevor Sie das Dokument fertigstellen.

1. Ziel1

Geben Sie auch die angestrebte Anzahl / Menge an.

Termin Indikatoren und Daten-
Zielerrei- | quellen zur Erfolgsmessung
chung

Geben Sie auch die angestrebte Anzahl / Menge an.

Massnahmen, um Ziel 1 zu erreichen Anzahl / Menge Termin
1.1

1.2

1.3

2. Ziel 2 Termin Indikatoren und Daten-

Zielerrei- | quellen zur Erfolgsmessung
chung

Geben Sie auch die angestrebte Anzahl / Menge an.

Massnahmen, um Ziel 2 zu erreichen Anzahl / Menge Termin
2.1

2.2

2.3

3. Ziel 3 Termin Indikatoren und Daten-

Zielerrei- | quellen zur Erfolgsmessung
chung

Massnahmen, um Ziel 3 zu erreichen Anzahl / Menge Termin
3.1
3.2
3.3
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Fir weitere Ziele kopieren Sie bitte die Tabelle und fiigen diese hier ein.

Wissenstransfer Termin Indikatoren und Daten-

Der Wissenstransfer umfasst alle Massnahmen, mit denen die Trégerschaft Zielerrei- | quellen zur Erfolgsmessung
zur Bekanntmachung und Verbreitung der Ergebnisse des Projekts beitragt. chung

Massnahmen (Aktivitaten) zum Wissenstransfer (WT) Anzahl / Menge Termin

WT1

WT2

WT3
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Beispiel (zu I6schen)

1. Ziel1 Termin Indikatoren und Daten-
Geben Sie auch die angestrebte Anzahl / Menge an. Zielerrei- | quellen zur Erfolgsmessung
chung
Entwickeln und zur Verfligung stellen eines Online-Instrumen- | 31.12. Instrument steht im Internet
tes fur Unternehmen, welches die Begleitung von Mitarbeiterin- | 2025 zur Verfigung

nen wahrend der Schwangerschaft, dem Mutterschaftsurlaub
und der Rickkehr an den Arbeitsplatz erleichtert.
Oder als Ergebnis formuliert:

Ein Instrument, welches die Begleitung von Mitarbeiterinnen wéhrend der
Schwangerschaft, dem Mutterschaftsurlaub und der Riickkehr an den Arbeits-
platz erleichtert, ist entwickelt und steht den Unternehmen zur Verfiigung.

Massnahmen, um Ziel 1 zu erreichen Anzahl / Menge Termin

1.1 Konzeption des Instruments in Zusammenarbeit mit xy 1 Konzept 30.01.2025

1.2 Erstellung und Ubersetzung der Texte Textein D, F, | 30.03.2025

1.3 Graphische und technische Umsetzung 1 Internetseite in D, F, | 30.05.2025

14 ..

2. Ziel 2 Termin Indikatoren und Daten-
Geben Sie auch die angestrebte Anzahl / Menge an. Zielerrei- quellen zur Erfolgsmessung

chung
Eine Nutzung des Instruments durch mindestens 100 Unter- 31.12.2027 | Anzahl Unternehmen, die das

nehmen mit mehr als 50 Mitarbeitenden erreichen.
Oder in Form von erwartetem Resultat formuliert:

Mindestens 100 Unternehmen mit mehr als 50 Mitarbeitenden nutzen das In-
strument.

Instrument nutzen. Erfassung
dank den Einschreibungen flr
das Herunterladen des Pro-
gramms.

Massnahmen, um Ziel 2 zu erreichen Anzahl / Menge Termin

2.1 Detailplanung der Informationskampagne 1 Konzept 30.01.2026

2.2 Erarbeitung und Druck eines Informationsflyers 1 Flyer in 3 Sprachen ge- 30.03.2026
druckt in 10°000 Exemplaren

2.3 Durchfiihrung einer Pressekonferenz in Zusammenarbeit 1 Pressekonferenz mit min- 30.03.2026

mit dem Schweizerischen Arbeitgeberverband und dem
Schweizerischer Gewerbeverband

destens 30 Teilnehmenden

24 ..
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